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Ementa:

Contabilidade Gerencial — a informacéo que cria valor. Anélise Custo — VVolume — Lucro.
Orgamento, Planejamento e Controle. Avaliacdo e Desempenho. Sistemas de Recompensa.

Objetivos Especificos:

Proporcionar aos alunos aprendizado sobre a geracdo e uso da informacdo contabil para

fins gerenciais.
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Conteudo Programatico:

Unidade 1: Introducdo a Contabilidade Gerencial: O que é contabilidade gerencial;
Importancia da contabilidade gerencial, e; Vantagens do custeio varidvel e da abordagem
da margem de contribuicao.

Unidade 2: Analise Diferencial: Conceitos de custo na tomada de decisdes; Adicionar e
eliminar linhas de produto e outros segmentos; Decisdo de produzir ou comprar; Custo de
oportunidade; Pedidos especiais; Utilizagcdo de um recurso restrito, e; Custos de produtos
conjuntos e a abordagem da margem de contribuicéo.

Unidade 3: Relacoes de Custo-Volume-Lucro: Classificacbes para prever o
comportamento dos custos; Fundamentos da analise de custo-volume-lucro; Analise do
lucro-alvo e do ponto de equilibrio; Consideracdes de CVL ao escolher uma estrutura de
custo; Estruturacdo de comissdes de vendas, e; Premissas da analise CVL.

Metodologia:

e Métodos didatico-pedagdgicos: 1) Aulas expositivas e dialogadas; 2) Debates com a
turma e; 3) Atividades em grupo e individuais com o uso de exercicios e/ou estudos
de caso.

e Recursos utilizados: Projetor multimidia, quadro e pincel. Eventualmente, o
laboratério de informatica também podera ser utilizado, a depender da sua
disponibilidade.

e A plataforma Google Classroom sera utilizada pelo professor para disponibilizar
materiais da disciplina para os(as) alunos(as).

e Os dias das aulas podem ser identificados no cronograma deste plano de ensino.
Ressalta-se que as aulas ocorrerdo sempre as sextas-feiras, as 16 horas, e terdo a
duracgéo de 2 horas. O dia e o horario indicados estdo em conformidade com a oferta
de disciplinas do Departamento de Ciéncias Contéabeis (DCC).

e A presenca dos(as) alunos(as) sera auferida em todas as aulas a partir da assinatura
de uma lista de presenca. Para ndo ser reprovado por falta, o(a) aluno(a) devera ter,
no maximo, 25% de faltas considerando a carga horaria total da disciplina. Cada
aluno(a) devera exercer o controle do seu numero de faltas. Ressalta-se que assinar
0 nome de outra pessoa na lista de presenca podera configurar o crime de falsidade
de documentos (Arts. 297 e 298 do Codigo Penal).

e Todas as comunicagbes com o professor deverdo ser realizadas via e-mail
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(vitor.c.silva@ufes.br).

Obs.: Todas as instru¢bes normativas emitidas pelos 6rgdos competentes da UFES
serdo plenamente cumpridas visando o bom andamento do semestre letivo e a
seguranca de todos.

Critérios / Processo de avaliacédo da aprendizagem:

O processo de avaliacdo da disciplina sera realizado por meio de uma prova parcial
individual e de um trabalho em grupo, ambos valendo 10 pontos. A nota final do(a)
aluno(a) na disciplina serd a média simples entre as duas notas. Para a aprovacdo, o(a)
aluno(a) devera obter uma média maior ou igual a 7 (sete). Caso contrario, devera fazer a
prova final. Em hipdtese alguma haverd o arredondamento da média final de um(a)
aluno(a), ou seja, uma média final igual a 6,9 deixa o(a) aluno(a) de prova final.

A prova parcial individual seréd presencial, sem a possibilidade de consultas e contemplara
0s contetidos estudados nas Unidades 1 e 2 da disciplina. O trabalho em grupo consistira na
simulacdo de uma consultoria empresarial que ir4 propor uma analise de custo-volume-
lucro para uma empresa de micro ou de pequeno porte. O trabalho devera ser feito numa
empresa real e com dados reais. O trabalho em grupo terd como objetivo a aplicacdo pratica
dos contetdos estudados na Unidade 3 da disciplina. Os grupos deverdo ser de, no minimo,
2 integrantes e; no maximo, 5 integrantes, ndo sendo autorizada a realizacdo do trabalho de
forma individual.

As datas da prova parcial individual e da entrega e apresentacéo do trabalho em grupo estéo
apresentadas no cronograma deste plano de ensino. Ressalta-se que um documento com
maiores explicacOes sobre o trabalho serd disponibilizado na pagina eletronica da disciplina
no Google Classroom.

Critérios de avaliacao da prova parcial individual: As questdes que requererem célculos
e, consequentemente, 0 encontro de uma resposta numérica correta terdo como critério de
correcdo a apresentacdo do processo de calculo, juntamente com a apresentacao da resposta
numérica correta. Portanto, somente a apresentacdo de uma resposta numérica correta ndo
sera considerado como uma resposta valida. As questdes que requererem uma resposta
discursiva terdo os seguintes critérios de correcdo: 1) clareza e concisdo textual da resposta
(peso 0,20), e; 2) coeréncia teodrica da resposta em relacdo & pergunta e ao conteudo
abordado pela disciplina (peso 0,80).

Critérios de avaliacdo do trabalho em grupo: 1) Qualidade do relatério de consultoria
(apresentacdo estética, clareza e concisao textual) (peso 0,40); 2) Coeréncia da analise dos
dados (escolha do nivel de atividade e tratamento dado a receita e as despesas) (peso 0,40),
e; 3) Cumprimento de todas as exigéncias apresentadas nos subsidios do trabalho (peso
0,20). As notas serdo atribuidas aos grupos, ou seja, todos os integrantes de um grupo
receberdo a mesma nota.
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Observacdes importantes:

1) A prova final da disciplina serd presencial, sem a possibilidade de consultas e
contemplara os contetdos estudados nas Unidades 1, 2 e 3 da disciplina.

2) O trabalho em grupo ndo tera outra atividade substitutiva, ou seja, o(a) aluno(a) que nao
entregar o trabalho recebera nota 0 (zero) sem a possibilidade de substitui¢do desta nota.

3) O(A) aluno(a) que perder a prova parcial da disciplina poderd fazer a prova final
também como prova substituta. Exemplo: suponha o caso de um aluno que faltou a prova
parcial e tirou nota 8 no trabalho em grupo. A sua nota final, a priori, sera igual 4 [(0 + 8) /
2]. Porém, suponha que, na prova final, o aluno tirou nota 5. A nota 5 ira, primeiramente,
substituir a sua nota na prova parcial da disciplina, logo, a sua média final sera igual a 6,5
[(5 + 8) / 2]. Como a média final ficou abaixo de 7, a nota 5 obtida na prova final também
sera utilizada como nota da propria prova final. Este aluno serd aprovado com uma nota
final igual 5,75 [(6,5 + 5) / 2].
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Observacoes:
A seguinte bibliografia também serd utilizada e devera ser acessada pelos alunos a partir da
Biblioteca Digital da UFES e/ou do Google Classroom:

1. GARRISON, R. H., NOREEN, E. W.; BREWER, P. C. Contabilidade gerencial.
14. ed. Porto Alegre: AMGH, 2013.

Cronograma:
Aula Data Conteudo/Atividade

1 16/09/2022 Unidade 1: Introducdo a Contabilidade Gerencial
2 23/09/2022 Unidade 1: Introducdo a Contabilidade Gerencial
3 30/09/2022 Unidade 2: Andlise Diferencial
4 07/10/2022 Unidade 2: Andlise Diferencial
5 14/10/2022 Unidade 2: Anélise Diferencial
6 21/10/2022 Prova Parcial
7 04/11/2022 Unidade 3: Relag¢bes de Custo-Volume-Lucro
8 11/11/2022 Unidade 3: Relag¢bes de Custo-Volume-Lucro
9 18/11/2022 Unidade 3: Relac6es de Custo-Volume-Lucro
10 25/11/2022 Unidade 3: Relacbes de Custo-Volume-Lucro
11 16/12/2022 Unidade 3: Relacbes de Custo-Volume-Lucro
12 23/12/2022 Unidade 3: Relacbes de Custo-Volume-Lucro
13 27/01/2023 Unidade 3: Relag¢bes de Custo-Volume-Lucro
14 03/02/2023 Aula Para Fazer o Trabalho e Tirar Davidas
15 10/02/2023 Entrega do Trabalho Escrito e Apresentagdo Oral
16 17/02/2023 Prova Final

Av. Fernando Ferrari, 514 — Campus Universitario de Goiabeiras — 29075-910 — Vitdria — ES — Brasil
Site: www.prograd.ufes.br

FMB


http://www.prograd.ufes.br/



