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1. Ementa 

 

Empresa. Técnicas de administração e organização das atividades civis e comerciais. Agentes auxiliares do 

comercio. Sociedades Simples e Empresária. Classificação e tipos. Sociedades limitadas: contrato social e 

vantagens. Sociedade por ações: características, estatuto e tipos de sociedades por ações. Sociedade cooperativa: 

tipos e classificação. Empresário. Fusão, cisão e incorporação. Liquidação de empresas. 

 

2. Objetivos Específicos 

 

1- Proporcionar ao aluno conhecimentos para: distinguir os tipos de entidades, reconhecer as atividades 

desenvolvidas pelas mesmas;  

2- Conhecer as funções desempenhadas pelos agentes auxiliares do comércio;  

3- Classificar e diferenciar os tipos de sociedades, tipos de mecanismos de constituição, regulamentação e 

organização das sociedades;  

4- Conhecer os diversos tipos de reorganização societária. 

 

 

3. Conteúdo Programático 

 

1. Técnicas de administração e organização das atividades comerciais: Distinção entre atividade civil e comercial, o 

registro competente, legislação de regência. Empresa: Pessoa jurídica e personalidade jurídica, tipos de pessoas 

jurídicas. 

2. Sociedades: Simples e Empresária: Formas jurídicas existentes, legislação de regência. Sociedades Limitadas: 

Natureza jurídica, atos constitutivos, registro competente, razão ou denominação social, a responsabilidade dos 

sócios, dissolução, alteração e transformação, estrutura administrativa: cotas e administração. 

3. Sociedade por ações: Natureza jurídica, atos constitutivos e tipos de ações, registro competente, denominação 

social, a responsabilidade dos acionistas, atividades societárias, regime de publicações legais, dissolução, 

alteração e transformação, estrutura administrativa: acionistas, direitos fundamentais, gerencia, administração, 

representação. 
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4. Sociedades cooperativas: Natureza jurídica, atos constitutivos, registro competente, denominação social, 

responsabilidade dos cotistas, atividades societárias, regime de publicações legais, ato e tratamento fiscal, 

dissolução, alteração e transformação, estrutura administrativa. 

5. Empresário individual: Natureza jurídica, atos constitutivos, registro competente, razão social, a 

responsabilidade do proprietário, sucessão, tratamento fiscal. 

6. MEI e Eireli – principais conceitos. 

7. Reorganização de empresas: Fusão, cisão, incorporação e liquidação de sociedades 

 

4. Metodologia 
 

✔ Aulas expositivas dialogadas no Google Meet; 

✔ Aulas previamente gravadas para dar suporte ao conteúdo tanto para aulas assíncronas, como síncronas; 
 

✔ Exercícios e casos práticos dirigidos; 

✔ Aprofundamento de leitura; 

✔ Aplicação dos conceitos na interpretação da norma de contabilidade para pequenas e médias empresas. 

✔ Conteúdo disponibilizado no Google Classroom 

 

5. Critérios/ Processo de Avaliação de Aprendizagem 

 

1) PESOS DAS AVALIAÇÕES: 

a. AV1: 10,00 (AVALIAÇÃO OBJETIVA) 

b. AV2: 10,00 (AVALIAÇÃO OBJETIVA) 

c. PROVA FINAL: 10,00 
A medição ocorrerá da seguinte forma: 

A média parcial (MP) será computada a partir da média aritmética simples entre a avaliação Parcial 1 (AV1), a 

avaliação Parcial 2 (AV2).  

   
             

 
 

A média final (MF) será computada a partir da média aritmética simples entre a média parcial (MP) e a nota da prova 

final (PF). 

   
     

 
 

MP: Média Parcial 

AV1: Avaliação Parcial 1 

AV2: Avaliação Parcial 2 

PF: Prova Final 

MF: Média Final 

 

* Os alunos deverão observar as normas da Universidade referentes à frequência e faltas às aulas. 

 

6. Bibliografia Básica 

 

BRASIL. Lei nº 10.406 de 11 de janeiro de 2002. Código Civil Brasileiro. BRASIL. Lei nº 6.404 de 15 de 

dezembro de 1976 e suas alterações. Dispõe sobre as Sociedades por Ações. 
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  . Instruções Normativas DNRC. Disponíveis em: http://www.dnrc.gov.br. 

  . Constituição (1988). Constituição [da] República Federativa do Brasil. Brasília: Senado Federal, 1988. 

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resoluções CFC. 
 

7. Bibliografia Complementar 

 
BERTOLDI, Marcelo M.; RIBEIRO, Marcia Carla Pereira. Curso avançado de direito comercial. 9. ed. rev., atual. eampl. São 

Paulo, SP: Revista dos Tribunais, 2015. 862 p. ISBN 9788520358894 (broch.). 

SANTOS, Elisabete Teixeira Vido dos. Curso de direito empresarial. 4. ed. rev., atual. E ampl. São Paulo: Revista dos 

Tribunais, 2015. 491 p. ISBN 9788520360637 (broch.). 

NEGRÃO, Ricardo. Direito empresarial: estudo unificado. 6. ed. São Paulo, SP: Saraiva, 2015. 350 p. ISBN 9788502625037 

(broch.). 

RAMOS, André Luiz Santa Cruz. Direito empresarial esquematizado. 5. ed., rev., atual. E ampl. São Paulo, SP: Método, 2015. 

xxxi, 852 p. ISBN 9788530959890 (broch.). 

GUSMÃO, Mônica. Lições de direito empresarial. 12. ed. rev., ampl. e atual. Rio de Janeiro: Forense, 2015. xxi, 654 p. ISBN 

9788530961121 (broch.). 

GOMES, Fabio Bellote. Manual de direito empresarial. 5. ed., rev., atual. eampl. São Paulo: Ed. Revista dos Tribunais, 2015. 

477 p. ISBN 9788520363942 (broch.). 

BRASIL. Lei n° 5.764 de 16 de dezembro de 1971. Define a política nacional de cooperativismo, institui o regime jurídico das 

sociedades cooperativas. 

FIPECAFI – Fundação Instituto de Pesquisas Contábeis, Atuariais e Financeiras. Manual de contabilidade societária: aplicável 

a todas as sociedades de acordo com as normas internacionais e do CPC. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2013. 

8. Cronograma 

 

Aula Dia Descrição dos Conteúdos 

1 11/11 Aula ao vivo – 16:00 às 18:00 

Apresentação e discussão do plano de curso. 

2 18/11 Aula Assíncrona –  

Aula normal 

3 25/11 Aula Assíncrona –  

Aula normal 

4 02/12 Aula Assíncrona –  

Aula normal 

5 09/12 Aula ao vivo – 16:00 às 18:00 

Aula normal 

6 16/12 AV1 

7 13/01 Aula ao vivo – 16:00 às 18:00 

Aula normal 

8 20/01 FERIADO 

9 27/01 Aula Assíncrona –  

Aula normal 

10 03/02 Aula Assíncrona – 16:00 às 18:00 

Aula normal 

11 10/02 Aula ao vivo – 16:00 às 18:00 
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Aula normal 

12 17/02 Aula Assíncrona– 16:00 às 18:00 

Aula normal 

13 24/02 Aula Assíncrona– 16:00 às 18:00 

Aula normal 

14 03/03 AV2 

15 10/03 PROVA FINAL 

 


