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1. Ementa 

Princípios Fundamentais de Contabilidade: Revisão. Tipos e formas de Entidades Sem Fins 
Lucrativos (ESFL). Entidades filantrópicas e de utilidade pública. Aspectos fiscais e tributários. 
O Patrimônio das entidades. Livros contábeis e auxiliares. Plano de contas. Demonstrações 
contábeis (relevantes e obrigatórias). Correção monetária e depreciação. Fundos especiais 
(utilização, controle e contabilização). 
 
2. Objetivos específicos 

Proporcionar ao aluno o conhecimento das principais características das ESFL. Aplicar 
princípios e técnicas da contabilidade já assimilados pelo aluno em outras matérias do curso 
a esse tipo de entidade e evidenciar a importância do contador na gerência e elaboração de 
informações úteis aos usuários dos relatórios contábeis das ESFL. 
 
3. Conteúdo programático 

3.1. Estrutura conceitual básica da Contabilidade. 

3.2. Contextualização Histórica do Terceiro Setor, Aspectos legais e gerais aplicados às 
entidades sem fins lucrativos. 

3.3. Tipos de entidades: Associações, Fundações. 

3.4. Regime tributário: Imunidade, Isenção. 

3.5. Regulação contábil, títulos e certificações. 

3.6. Accountability e Prestação de contas. 

3.7. Controles internos. 

3.8. Auditoria. 

3.9. Plano de contas. 

3.10. Reconhecimento contábil de transações econômicas e regulação contábil. 

3.11. Demonstrações contábeis: Balanço Patrimonial, Demonstração do Resultado (DRE) e 
do Resultado Abrangente (DRA), Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido (DMPL), 
Demonstração dos Fluxos de Caixa (DFC), Demonstração do Valor Adicionado (DVA), Notas 
explicativas. 

3.12. Gestão operacional e financeira. 
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4. Metodologia 

Será desenvolvida por meio da combinação de diferentes métodos: explicativo, para 
introdução dos assuntos; participativo, para aprofundamento do conteúdo; e aplicação de 
estudos de casos e exercícios para fixação do conteúdo – técnicas de dinâmica de grupo 
serão aplicadas para este fim. 
 
5. Critérios / Processo de avaliação de aprendizagem 

Realização de duas avaliações valendo de zero a dez, sendo: 
a. Avaliação 1: prova escrita, individual e com consulta. 
b. Avaliação 2: prova escrita, individual e com consulta. 
c. Prova final: prova escrita, individual e com consulta. 

 
A média parcial será obtida por meio da média aritmética simples das duas primeiras 
avaliações. A média final será obtida por meio da média aritmética simples da média parcial 
e da prova final. 
 
6. Observações 

Os alunos deverão observar as normas da Universidade referentes à frequência e faltas às 
aulas.  
 
Somente poderão ser gravadas pelos alunos as atividades propostas mediante concordância 
prévia do professor e dos colegas, sob as penas legais. 
 
Não é permitido disponibilizar, por quaisquer meios digitais ou físicos, os dados, a imagem e 
a voz de colegas e do professor, sem autorização específica para a finalidade pretendida. 
 
Os materiais disponibilizados no ambiente virtual possuem licença de uso e distribuição 
específica, sendo vedada a distribuição do material cuja licença não permita ou sem a 
autorização prévia do professor para o material de sua autoria. 
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9. Cronograma 

Aula Data Conteúdo 

01 23/04 
Apresentação da disciplina, do conteúdo programático e boas-vindas! Revisão da 
estrutura conceitual da contabilidade. 

02 30/04 Revisão da estrutura conceitual da contabilidade. 
03 05/05 Revisão da estrutura conceitual da contabilidade. 

04 07/05 
Contextualização histórica do Terceiro Setor, aspectos legais e gerais aplicados 
às ESFL. 

05 12/05 
Contextualização histórica do Terceiro Setor, aspectos legais e gerais aplicados 
às ESFL. 

06 14/05 Tipos de entidades: associações, fundações, etc. 
07 19/05 Regime tributário: imunidade, isenção. 
08 22/05 Regime tributário: imunidade, isenção. 
09 26/05 Regulação contábil, títulos e certificações. 
10 28/05 Plano de contas. 
11 02/06 Controles internos. 
12 04/06 Auditoria. 
13 09/06 Reconhecimento contábil de transações econômicas. 
14 11/06 Reconhecimento contábil de transações econômicas. 
15 16/06 Exercício 1. 
16 18/06 Correção do Exercício 1. 
17 23/06 Prova 1. 
18 25/06 Correção da Prova 1. 
19 30/06 Accountability e Prestação de contas. 
20 02/07 Balanço Patrimonial (BP). 
21 07/07 Demonstração de Resultado (DRE) e do Resultado Abrangente (DRA). 
22 09/07 Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido (DMPL). 
23 21/07 Demonstração dos Fluxos de Caixa (DFC). 
24 23/07 Demonstração do Valor Adicionado (DVA). 
25 28/07 Exercício 2. 
26 30/07 Correção do Exercício 2. 
27 04/08 Exercício 3. 
28 06/08 Correção do Exercício 3. 
29 11/08 Exercício 4. 
30 13/08 Correção do Exercício 4. 
31 18/08 Gestão operacional e financeira. 
32 20/08 Gestão operacional e financeira. 
33 25/08 Prova 2. 
34 27/08 Correção da Prova 2. 
35 01/09 Prova final 
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