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Teórica Exercício Laboratório

60 0 0

Ementa:
Tipificação do terceiro setor. Tipos e formas de Entidades Sem Fins Lucrativos (ESFL).
Entidades  Filantrópicas.  Aspectos  fiscais  e  tributários.  Patrimônio  das  ESFL.  Aspectos
contábeis  das  ESFL.  Princípios  Contábeis  Aplicados  às  ESFL.  Plano  de  Contas.
Demonstrações contábeis (obrigatórias e relevantes).

Objetivos Específicos:
Proporcionar ao aluno o conhecimento das principais características das Entidades Sem
Fins Lucrativos (ESFL); aplicar princípios e técnicas da contabilidade, já assimilados pelo
aluno em outras matérias do curso, à esse tipo de entidade e evidenciar a importância do
contador  na  gerência  e  elaboração  de  informações  úteis  aos  usuários  dos  relatórios
contábeis das ESFL.

Conteúdo Programático:

1. Estrutura conceitual básica da Contabilidade;
2.  Contextualização  Histórica  do  Terceiro  Setor,  Aspectos  legais  gerais  aplicados  às
entidades
sem fins lucrativos;
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3. Tipos de entidades: Associações, Fundações;
4. Regime tributário: Imunidade, Isenção;
5. Regulação contábil, títulos e certificações.
6. Accountability e Prestação de contas;
7. Controles internos;
8. Auditoria;
9. Plano de contas
10. Reconhecimento contábil de transações econômicas e regulação contábil
11.  Demonstrações  contábeis:  Balanço  patrimonial,  Demonstração  do  resultado  do
exercício,
Demonstração das mutações do patrimônio líquido, Demonstração do fluxo de caixa, Notas
explicativas;
12. Gestão operacional e financeira.

Metodologia:

a) Aulas  expositivas  e  dialogadas;  debates  com a  turma  e;  atividades  em grupo  e
individuais.

b) Recursos utilizados: Projetor multimídia, quadro e pincel, e utilização do Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA) da UFES.

c) Os dias das aulas podem ser identificados no  cronograma deste plano de ensino.
Ressalta-se que as aulas ocorrerão sempre às terças-feiras às 19 horas, e às quintas-
feiras às 21 horas, e terão a duração de 2 horas.

d) A presença dos(as) alunos(as) será auferida em todas as aulas a partir da assinatura
de uma  lista de presença ou entrega de atividade. Para não ser reprovado por
falta,  o(a)  aluno(a)  deverá ter,  no máximo,  25% de faltas considerando a carga
horária total da disciplina. Cada aluno(a) deverá exercer o controle do seu número
de faltas. 

e) Todas  as  comunicações  com  adocentedeverão  ser  realizadas  via  e-mail
(lidianejeckel@gmail.com).

Critérios / Processo de avaliação da aprendizagem:
Atividades Avaliativas valendo 25% do total da nota. 
Trabalho em grupo valendo 25% do total da nota.
Avaliação I valendo 50% do total da nota.
Média parcial  igual  ou maior  que 7,00 o aluno está  aprovado,  caso contrário,  o  aluno
deverá fazer a Prova Final que contemplará todo o conteúdo do semestre e será realizada de
forma  escrita,  presencial,  individual  e  sem consulta  no  dia  e  horário  estabelecidos  no
cronograma, valendo 10 pontos.
Atividade (s) entregue (s) fora do prazo estipulado não receberá qualquer pontuação para
cômputo da nota.

Bibliografia Básica:
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Alves, A. Contabilidade do terceiro setor. Porto Alegre: SAGAH, 2019.
Grazzioli, A.; et al. Manual de procedimentos contábeis para o terceiro setor: aspectos da
gestão
e de contabilidade para entidades de interesse social. Brasília: CFC, 2015.
GOULART, Érica; Longo, Luci; Pacheco, Vicente. Evolução histórica das organizações do
Terceiro
Setor no Brasil: aspectos legais, formato jurídico, Certificações e desafios atuais. Revista
ABRACICON SABER, n. 27, p. 29-43, 2019.
Lopes, L. F.; Dos Santos, B.; Brochardt, V. Entenda o MROSC: marco regulatório das
organizações da sociedade civil: lei 13.019/2014. Brasília: Presidência da República, 2015.
Paes, J. E. S. Fundações, Associações e Entidades de Interesse Social: aspectos, jurídicos,
administrativos, contábeis, trabalhistas e tributários. Rio de Janeiro: Editora Forense, 2020.

Bibliografia Complementar:
ALTOÉ, B. M. M., Rody, P. H. A., Reina, D. & Campos, G. M. Terceiro Setor: panorama
das tendências de 1998 a 2013 por meio de um estudo bibliométrico. Enfoque: Reflexão
Contábil, v. 34, n. 2, p. 71–89. DOI: 10.4025/enfoque.v34i2.23439, 2015. 
CAMPOS, G. M. Estudo sobre a captação de recursos materiais e financeiros em entidades
do terceiro setor situadas nas cidades de Vila Velha e Vitória (ES). Revista de Educação e
Pesquisa em Contabilidade. v. 2, n. 1, p. 94-110, 2008. 
CAMPOS,  G.  M.;  Moreira,  R.  L.;  Scalzer,  R.  S.  Financial  reporting:  reflection  on
transparency  in  the  third  sector  evidenciação  contábil:  reflexão  sobre  transparência  no
terceiro setor.  Sociedade Contabilidade e Gestão.  v.  9,  n.  3,  p.  ,  2014.  PAES, J.  E.  S.
Fundações e entidades de interesse social. 4 ed. Brasília: Brasília Jurídica, 2003.
RODY, P. H. A., Altoé, B. M. M., Campos, G. M., & Reina, D. Características da produção
científica sobre Terceiro Setor no contexto brasileiro: o que já foi investigado? Revista de
Gestão  e  Contabilidade  da  UFPI,  v.  5,  n.  1,  p.  155–174.
https://doi.org/10.26694/2358.1735.2018.v5ed16381, 2018. 
SALAMON, L. A emergência do terceiro setor: uma revolução associativa global. Revista
de Administração da Universidade de São Paulo, São Paulo, v. 33, n. 1, p. 5-11, jan./mar.
1998. 
Além  das  referências  acima,  ao  longo  do  semestre  poderão  ser  indicados  artigos  de
periódicos científicos.

Cronograma:

Aula Data Conteúdo/Atividade
1 14/03/2023 Apresentação da disciplina, professora e alunos; Introdução à disciplina.
2 16/03/2023 Aspectos legais gerais aplicados às entidades sem fins lucrativos.
3 21/03/2023 Resolução de exercícios, leitura e debate de artigo científico.
4 23/03/2023 Tipos de Entidades: Associações e Fundações.
5 28/03/2023 Regime tributário: imunidade e isenção tributária
6 30/03/2023 Controles internos. Auditoria. Plano de contas.
7 04/04/2023 Elaboração do projeto de artigo científico (revisão de literatura)
8 06/04/2023 Regulação contábil.
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9 11/04/2023 Regulação contábil
10 13/04/2023 Reconhecimento contábil de transações econômicas.
11 18/04/2023 Reconhecimento contábil de transações econômicas.
12 20/04/2023 Resolução de exercícios, leitura e debate de artigo científico.
13 25/04/2023 Notas Explicativas.
14 27/04/2023 Demonstrações contábeis: Balanço Patrimonial
15 02/05/2023 Demonstrações contábeis: Demonstração do resultado
16 04/05/2023 Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido
17 09/05/2023 Demonstrações contábeis: Demonstração dos Fluxos de Caixa.
18 11/05/2023 Demonstrações contábeis: Demonstração do Valor Adicionado
19 16/05/2023 Resolução de exercícios, leitura e debate de artigo científico.
20 18/05/2023 Avaliação I
21 23/05/2023 Gestão operacional e financeira.
22 25/05/2023 Gestão operacional e financeira.
23 30/05/2023 Elaboração do projeto de artigo científico (metodologia)
24 01/06/2023 Avaliação de impacto de projetos e programas sociais
25 06/06/2023 Avaliação de impacto de projetos e programas sociais
26 13/06/2023 Resolução de exercícios, leitura e debate de artigo científico.
27 15/06/2023 Accountability e Prestação de contas.
28 20/06/2023 Accountability e Prestação de contas.
29 22/06/2023 Apresentação do artigo científico (projeto).
30 27/06/2023 Apresentação do artigo científico (projeto).
31 20/07/2023 Prova Final
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