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PLANO DE ENSINO 2019/2 

Campus: Goiabeiras   Curso: Ciências Contabeis (Noturno) 

Departamento Responsável: Ciências Contábeis 

Data de Aprovação (Art. 91 do Regimento Geral): 15/10/2019 

Docente Responsável: André Luis M. Fernandes – andre.fernandes@ufes.br 

Qualificação/Link para o Currículo Lattes:http://lattes.cnpq.br/6268757633201703 

 

Disciplina: PERÍCIA CONTÁBIL Código: CON 03764 
Pré-requisitos: Auditoria II Turma: 01 

Carga Horária Semestral: 60 horas/aula – Créditos: 04 

Distribuição da Carga Horária Semestral: Teoria [60] Exercício [00] Laboratório [00] 

 

1. EMENTA 

 

Auditoria e Perícia. Terminologia jurídica. Prova Pericial: Noções introdutórias. PeríciaContábil. 

Exercício da Função Pericial Contábil. Perícia no Código de Processo Civil. Técnicasdo Trabalho 

Pericial. Quesitos. Relatórios Periciais Contábeis: Laudo e Parecer. Remuneraçãodo Trabalho 

Pericial. Papel de trabalho pericial. Arbitragem. Casos práticos de perícia contábil.Aspectos 

polêmicos na liquidação de sentenças trabalhistas. 

 

2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

Adquirir conhecimento conceitual, técnico, introdutório e básico sobre as perícias contábeisjudiciais 

e extrajudiciais, com enfoque prioritário para as judiciais à luz da LegislaçãoProcessual Civil. 

Conhecer o histórico da perícia. Identificar a função do Contador nasociedade atuando como Perito 

do Juízo ou Assistente Técnico. Fornecer instrumentos paraserem aplicados no exercício das 

atividades de perícia contábil. 

 

3. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

3.1 Perícia: Conceituação e Objetivos 

 

3.2 Conceito de Perícia Contábil 

 

3.3 Objetivos e espécies de Perícia Contábil 

 

3.4 Prova Pericial e Suas interações com as demais provas 

 

3.5 Perito: Perfil Profissional exigido 
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3.6 Justiça e perícia: responsabilidades sociais, cíveis e criminais do perito contábil 

 

3.7 Normatização existente sobre perícia 

 

3.8 Algumas aplicações da perícia Contábil 

 

3.9 Técnicas do trabalho pericial contábil 

 

3.10 Laudo Pericial Contábil 

 

3.11 Papel de trabalho Pericial 

 

3.12 Esclarecimentos e quesitos elucidativos 

 

3.13 Remuneração; Modelos de estimativa; Arbitramento e recursos 

 

4. METODOLOGIA 

 

Exposições Dialogadas, Painéis, Debates. Atividades individuais e em grupo com apresentação de 

painéis por parte de grupos de alunos. Elaboração de resumos de textos e exercícios de fixação, 

individuais e em grupo. Estudos de casos. 

Utilização da infraestrutura e dos equipamentos disponíveis no CCJE, particularmente: projetores, 

laboratório e quadro branco com marcador. 

 

5. CRITÉRIO DE AVALIAÇÃO 

 

A avaliação consistirá em duas provas e dois casos práticos de estudo. 

A média parcial e a média final serão atribuídas conforme as fórmulas e pesos abaixo: 

 

𝑀𝑃 =
𝑃𝑃1 + 𝑃𝑃2 + 𝐶𝑃1 + 𝐶𝑃2 + 𝐶𝑃3

2
    𝑒    𝑀𝐹 =

𝑀𝑃 + 𝑃𝐹

2
 

 

MP: Média Parcial 

P1: Prova parcial 1 – 10,0 Pontos 

P2: Prova parcial 2– 7,0 Pontos 

C1: Caso prático 1 – 1,0 Pontos 

C2: Caso prático 2 – 1,0 Pontos 

C3: Caso prático 3 – 1,0 Pontos 

PF: Prova Final – 10,0 Pontos 
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MF: Média Final 

Para aprovação sem prova final o aluno deverá ter média parcial de no mínimo 7 (sete) pontos. 

Para aprovação na prova final o aluno deverá atingir como média final a nota mínima 5 (cinco) 

 

OBSERVAÇÕES 

 

Os alunos deverão observar as normas da Universidade referentes à frequência e faltas às aulas. 

Aqueles que não comparecerem nos dias previstos para a realização das provas, salvo nos casos 

previstos em lei, terão nota ZERO. 

 

6. BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

 

BRASIL. Código de Processo Civil. Lei nº 13.105/2015 de 13 de março de 2015. 

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. NBC TP 01 Perícia Contábil. Resoluçãonº 

2015/NBCTP01 de 27 de fevereiro de 2015. 

___. NBC PP 01 Perito Contábil. Resolução nº 2015/NBCPP01 de 27 de fevereiro de 2015. 

CREPALDI, Sílvio Aparecido e CREPALDI, Guilherme Simões. Manual do PeritoContábil. São 

Paulo: Atlas,2018. 

 

7. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

 

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas brasileiras de contabilidade: perícia 

contábil: 2015/NBCTP01 e 2015/NBCPP01. Brasília: Conselho Federal de Contabilidade, 2015. 

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO RIO GRANDE DO SUL. Manual de 

perícia contábil. Porto Alegre: Comissão de Estudos de Perícia Contábil, 2018. 

JUSTIÇA DO TRABALHO 3ª Região. Manual de cálculos judiciais. TRT – 3ª Região,2016. 

MAGALHÃES, Antonio de Deus Farias et al. Perícia contábil: uma abordagem teórica , ética, 

legal, processual e operacional - casos praticados. 7. ed. São Paulo: Atlas, 2013. 

______; LUNKES, Irtes Cristina. Perícia contábil nos processos cível e trabalhista: o valor 

informacional da contabilidade para o sistema judiciário. São Paulo: Atlas, 2012. 

OLIVEIRA, Aristeu de. Cálculos trabalhistas. 24 ed. São Paulo: Atlas, 2012. 

SÁ, Antônio Lopes de. Perícia contábil. 10. ed. São Paulo: Atlas, 2011. 

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade forense: princípios e fundamentos. São Paulo:Atlas, 2012. 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO. Biblioteca Central. Guia de normalização 

de referências: NBR 6023/2000. Vitória: A Biblioteca, 2001. 
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______. Biblioteca Central. Normalização e apresentação de trabalhos científicos eacadêmicos. 

Vitória, ES: A Biblioteca, 2006. 

WAKIM, Elizete Aparecida de Magalhães; WAKIM, Vasconcelos Reis. Perícia contábil e 

ambiental: fundamentação e prática. São Paulo: Atlas, 2012. 

Artigos de periódicos científicos diversos. 

 

8. CRONOGRAMA 

 

Data Conteúdo CH 

13/ago Apresentação do Plano de Ensino e avaliação diagnóstica 2 

16/ago 3.1 Perícia: Conceituação e Objetivos 2 

20/ago História da Perícia 2 

22/ago 3.2 Conceito de Perícia Contábil 2 

27/ago 3.3 Objetivos e espécies de Perícia Contábil 2 

30/ago 3.4 Prova Pericial e Suas interações com as demais provas 2 

03/set 3.4 Prova Pericial e Suas interações com as demais provas 2 

06/set 3.4 Apresentação de exemplos de Prova Pericial e Suas interações com as demais provas 2 

10/set 3.5 Perito: Perfil Profissional exigido 2 

13/set 3.5 Perito: Perfil Profissional exigido 2 

17/set Apresentação dos alunos - Perito: Perfil Profissional exigido 2 

20/set 3.6 Justiça e perícia: responsabilidades sociais, cíveis e criminais do perito contábil 2 

24/set 3.6 Justiça e perícia: responsabilidades sociais, cíveis e criminais do perito contábil 2 

27/set 3.7 Normatização existente sobre perícia 2 

01/out 3.7 Normatização existente sobre perícia 2 

04/out Exercícios 2 

08/out Exercícios 2 

11/out 3.7 Normatização existente sobre perícia – Valor Probante dos documentos 2 

15/out 3.7 Normatização existente sobre perícia – Valor Probante dos documentos 2 

18/out Exercícios - Valor Probante dos documentos 2 

22/out PROVA PARCIAL 1 2 

25/out Correção da Prova 1 2 

29/out 3.8 Planejamento da Perícia Contábil 2 

01/nov Exercícios - Planejamento da Perícia Contábil 2 

05/nov 3.8 Exercícios – Cronograma e Planejamento da Perícia Contábil 2 
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08/nov 3.8 Cronograma - Planejamento da Perícia Contábil 2 

12/nov CASO PRÁTICO 1 - Planejamento da Perícia Contábil 2 

19/nov 3.9 Laudo Pericial 2 

22/nov 3.9 Laudo Pericial 2 

26/nov 3.9 Laudo Pericial 2 

29/nov 3.9 Laudo Pericial 2 

03/dez PROVA 2 2 

06/dez Correção da Prova 2 2 

10/dez CASO PRÁTICO 2 - Laudo Pericial 2 

13/dez 3.9 Exercícios - Laudo Pericial 2 

17/dez PROVA FINAL  

OBS.: O cronograma de atividades poderá ser alterado no decorrer do semestre em caso de 

necessidade ou motivo de força maior. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

André Luis M. Fernandes
 

Denizar Leal 

Professor Chefe do Departamento 
 


