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Teórica Exercício Laboratório

60 - -

Ementa:

Princípios  Fundamentais  de  Contabilidade  (Revisão),  Introdução,  Auditoria  Interna  e
Externa, Órgãos Reguladores, Modalidades de Auditoria, Normas e Princípios de auditoria,
Planejamento de Auditoria, Controle Interno, Papéis de Trabalho, Relatório e Parecer de
Auditoria, Programa, Eventos Subsequentes e Revisão Limitada.

Objetivos Específicos:

Proporcionar  ao  aluno  aprendizado  sobre  auditoria  como  elemento  fundamental  no
desempenho da profissão.

Conteúdo Programático:

Unidade I – Princípios Fundamentais de Contabilidade: Revisão.

Unidade II – Introdução, aspectos conceituais, origem e evolução;

Unidade III – Auditoria Interna e Externa;

Unidade IV – Órgãos reguladores;
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Unidade V – Modalidades de auditoria, Normas e princípios de auditoria;

Unidade VI – Planejamento de auditoria;

Unidade VII – Controle interno;

Unidade VIII – Papéis de trabalho, amostragem aplicada à auditoria;

Unidade IX – Programa de auditoria;

Unidade X – Eventos subsequentes e revisão limitada;

Unidade XI – Relatório e parecer de auditoria.

Metodologia:

● A participação dos alunos será incentivada visando a sua aprendizagem, mediante
explanação da teoria, aulas expositivas, resoluções de exercícios práticos, debates
em  sala  de  aula,  provas,  trabalhos  individuais  e  em  grupo,  leitura  detextos
específicos, seminários e estudos de caso.

● Recursos  utilizados:  Projetor  multimídia,  quadro,  pincel,  internet  e  recursos
audiovisuais.  Eventualmente,  o  laboratório  de  informática  também  poderá  ser
utilizado, a depender da sua disponibilidade.

● No âmbito do curso, poderão ser utilizadas uma ou mais das seguintes metodologias
ativas:  Aprendizagem baseada em problemas,  em projetos,  em pares ou times e
estudo de caso.

Obs.: Todas as instruções normativas emitidas pelos órgãos competentes da UFES
serão  plenamente  cumpridasvisando  o  bom  andamento  do  semestre  letivo  e  a
segurança de todos.

Critérios / Processo de avaliação da aprendizagem:

O processo de avaliação da disciplina será realizado por meio de duas  Provas(P1 e P2)
presenciais e escritas, individuais e sem consulta, valendo de 0 a 10 pontos cada, e de duas
Avaliações em Grupo (AG1 e AG2) escritas e com apresentações presenciais, podendo
ser atividades como estudo de caso,casos práticos, exercícios avaliativos etc., valendo de 0
a 5 pontos cada.

A Média Parcial será obtida por meio da seguinte fórmula:

 ((P1x1)+(P2x2)+((AG1+AG2)x1))/4, onde a 1ª Prova (P1) tem peso 1, a 2ª Prova
(P2) tem peso 2 e as duas Avaliações em Grupo (AG 1 e 2), somadas, têm peso 1.

Obtendo  a  Média  Parcial igual  ou  maior  que  7  (sete)  o  aluno  estará  aprovado,caso
contrário o mesmo deverá fazer a Prova Final.

Para aprovação final o aluno deverá atingir como média final a nota mínima 5 (cinco).
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Deverão ser seguidas as Normas da Universidade em relação a frequência.

Bibliografia Básica:

Almeida, M. C. Auditoria: abordagem moderna e completa. 9. ed. São Paulo: Atlas, 2019.

Cardozo, J. S. de S.; Fernandes, A. M.  Auditoria das demonstrações financeiras. Rio

deJaneiro: FGV Editora, 2018.

ATTIE, Willian. Auditoria: conceitos e aplicações. 6 ed. São Paulo: Atlas, 2011.

CREPALDI,  Sílvio  Aparecido,  CREPALDI,  Guilherme Simões.  Auditoria  Contábil  –

Teoria e Prática. 10ª edição. São Paulo: Atlas, 2016.

LINS, L. dos S. Auditoria: uma abordagem prática com ênfase na auditoria externa. 4.

ed. SãoPaulo: Atlas, 2017.

Bibliografia Complementar:

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO RIO GRANDE DO SUL. Normas

brasileiras  de  contabilidade:  auditoria  independente,  auditoria  interna,  perícia

contábil. Porto Alegre:Conselho Regional de Contabilidade do Rio Grande do Sul, 2019.

Maffei,  J.  Curso  de  Auditoria:  Introdução  à  auditoria  de  acordo  com as  normas

internacionais e melhores práticas. Editora Saraiva, 2015.

Onome, I. J. Auditoria: Planejamento, Execução e Reporte. São Paulo: Atlas, 2018.

UNIVERSIDADE  FEDERAL  DO  ESPÍRITO  SANTO.  Biblioteca  Central.  Guia  de

normalização de referências: NBR 6023/2002. Vitória: EDUFES, 2015.

______.  Biblioteca  Central.  Normalização  e  apresentação  de  trabalhos  científicos  e

acadêmicos. 2. ed. Vitória, ES: EDUFES, 2015.

IBRACON. Auditoria: registros de uma profissão. São Paulo: IBRACON, 2020.

Artigos de periódicos científicos.

Observações:

Os alunos deverão observar as normas da Universidade referentes à frequência e faltas às

aulas.  Aqueles que não comparecerem nos dias  previstos para a  realização das  provas,

salvo nos casos previstos em lei, terão nota ZERO.
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Cronograma*:

Aula Data Conteúdo/Atividade
1 14/03/2023 Apresentação da disciplina, professor e alunos.
2 16/03/2023 Princípios Fundamentais de Contabilidade (Revisão)
3 21/03/2023 Introdução – Fundamentos da Auditoria
4 23/03/2023 Modalidades de Auditoria
5 28/03/2023 Auditoria Interna e Externa
6 30/03/2023 Auditoria Interna e Externa – Diferenças
7 04/04/2023 Órgãos Reguladores
8 06/04/2023 Órgãos Reguladores
9 11/04/2023 Normas e Princípios de Auditoria [AG1]
10 13/04/2023 Lei Sarbanes-Oxley (SOX)
11 18/04/2023 Planejamento de Auditoria
12 20/04/2023 Planejamento de Auditoria
13 25/04/2023 Revisão – Prova 01
14 27/04/2023 Prova 01
15 02/05/2023 Correção Prova 01
16 04/05/2023 Controle Interno
17 09/05/2023 Controle Interno – 3 Linhas de Defesa
18 11/05/2023 Papéis de Trabalho
19 16/05/2023 Papéis de Trabalho
20 18/05/2023 Amostragem em Auditoria 
21 23/05/2023 Programa de Auditoria
22 25/05/2023 Programa de Auditoria [AG2]
23 30/05/2023 Eventos Subsequentes
24 01/06/2023 Eventos Subsequentes
25 06/06/2023 Relatório e Parecer de Auditoria
26 13/06/2023 Relatório e Parecer de Auditoria
27 15/06/2023 Revisão Limitada
28 20/06/2023 Revisão – Prova 02
29 22/06/2023 Prova 02
30 27/06/2023 Correção Prova 02 | Reserva Técnica
31 18/07/2023 Prova Final

*Este cronograma poderá ser alterado no decorrer do semestre e dado a ampla divulgação entre os discentes.
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