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PLANO DE CURSO 
 

1. IDENTIFICAÇÃO 

 
Curso: Ciências Contábeis      Ano/Semestre: 2005/1 

Disciplina: PLANEJAMENTO TRIBUTÁRIO I 

Carga horária: 60H/a       COM 03748 

Crédito: 04        Período: 5° (quinto) 

Pré-requisito: Contabilidade Intermediária I e Direito Empresarial 

Professor(a): Leopoldino Vieira Neto 

 

2. OBJETIVOS 
Propiciar ao aluno uma visão dos impostos, taxas e contribuições incidentes sobre 

diferentes tipos de empresas, dos incentivos fiscais nacionais e regionais. Abordar a base 

sobre os Crimes de sonegação fiscal, iniciar o conhecimento sobre a formulação de defesas 

fiscais. 

 

3. EMENTA 
Sistema Tributário Nacional. Impostos, Taxas e Contribuições. Contribuinte, Fato Gerador, 

Base de calculo, Alíquota. Aspectos tributários específicos: Imposto de renda, Cofins, Pis, 

IPI, ICMS e ISS. Tributação de Micro e Pequena Empresa: SIMPLES. Controle de 

Tributos, Introdução ao Planejamento Tributário. 

 

 

4. CONTEÚDO PROGRAMÁTICOS 
4.1 – Planejamento Tributário : (Conceito e Importância) Tipos de Planejamento 

tributário, processo de elaboração de um Planejamento Tributário. 

4.2 – Normas Gerais de Tributação: Atividade Financeira do Estado, STN – Sistema 

Tributário Nacional, Definição de Tributo e suas espécies, Fontes do Direito Tributário, 

Princípios Constitucionais Tributários. 

4.3 – Normas Específicas de Tributação: Legislação Tributária (vigência, aplicação, 

interpretação e tipos) Obrigação Tributária (tipo, fato gerador, sujeito ativo e passivo, 

solidariedade, capacidade tributária, domicilio tributário, responsabilidade tributária). 

Crédito Tributário (constituição, modalidade de lançamento, hipóteses de 

suspensão/extinção/exclusão do credito tributário). Administração tributária (fiscalização 

da dívida Ativa, Certidão Negativa). Elisão/Evasão Fiscal (conceitos, normas inibidoras). 

4.4 – Aspectos Tributários Específicos: IRPJ (lucro Real e Presumido), CSL (lucro Real e 

Presumido), Cofins, Pis,IPI, Simples, ICMS (lei complementar), ISS (Lei complementar). 



 

 

4.5 – SIMPLES  Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuições das 

Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte. 

 

 

 

5. METODOLOGIA DE ENSINO 
Aulas expositivas, debates, discussão dos temas apresentados, estudos e resolução de 

exercícios. 

 

6. PROCESSO E TECNICAS DE AVALIAÇÃO 
 Freqüência Norma da Universidade 

Avaliação – Média aritmética de 3(três) notas sendo duas provas a serem aplicadas durante 

o semestre e uma média de trabalhos aplicados ( no mínimo 6) para acompanhamento de 

aprendizagem. 

 

Obs. O Aluno que não comparecer aos trabalhos e/ou provas, salvo nos casos previstos em 

lei, terá nota Zero. 
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