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1. Objetivo

Aplicar os Principios de Contabilidade; complementar e aprimorar 0s conhecimentos
basicos em contabilidade; conhecer conceitualmente as composi¢des do Ativo, Passivo
e Patriménio liquido e os seus critérios de avaliacéo.

2. Ementa

Principios de Contabilidade; Investimentos Permanentes; Propriedades para
Investimento; Ativo Imobilizado; Ativo Intangivel; Provisdes, Passivos Contingentes e
Ativo Contingente; Patrimonio Liquido; Lucro e Dividendos.

3. Conteudo Programatico

Principios de Contabilidade
e Revisdo e Aplicacdo dos Principios
e CPC 00 (R1) - Pronunciamento Conceitual Basico - Estrutura Conceitual para
Elaboracdo e Divulgacgdo de Relatorio Contabil-Financeiro

Ativo e Passivo
e Conceitos e Defini¢es conforme CPC

Investimentos Permanentes
e CPC 18 (R2) - Investimento em Coligada, em Controlada e em Empreendimento
Controlado em Conjunto
e Método de Custo
e Método de Equivaléncia Patrimonial

Propriedades para Investimento
e CPC 28 - Propriedades para Investimento

Ativo Imobilizado
e CPC 27 - Ativo Imobilizado

Ativo Intangivel
e CPC 04 (R1) - Ativo Intangivel

Provisdes, Passivos Contingentes e Ativo Contingente
e CPC 25 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes



Patrimonio Liquido
e Capital Social; Reservas de Capital e Reservas de Lucros conforme disposicao
legal (CPC / lei 6.404/76)

Lucro e Dividendos
e Conforme disposicao legal (CPC / Lei 6.404/76 / RIR 1999)

4. Metodologia
Exposicdes Dialogadas, Painéis, Debates. Atividades individuais e em grupo.

5. Recursos Didaticos
Quadro branco, data show, outros.

6. Critério de Avaliacdo
Realizacdo de 3 provas (P1,P2 e P3) presenciais e escritas, individuais e sem consulta,
valendo de 0 a 10 pontos cada.

- E se necessario, Prova Final presencial e escrita, individual e sem consulta,
contemplando todo o conteudo, valendo de 0 a 10 pontos.

A média parcial sera obtida por meio de: (P1 + P2 + P3) /3. Para aprovacao sem prova
final 0 aluno devera ter média parcial de no minimo 7,0 (sete).

A média final sera obtida por meio de: (média parcial + prova final) / 2. Para

aprovacéo final o aluno devera atingir como media final a nota minima 5,0 (cinco).

7. Informacbes Gerais

O aluno devera observar as normas da Universidade referentes a falta e frequéncia as
aulas. Aqueles que ndo comparecerem nos dias previstos para as provas, salvo nos casos
previstos em lei, terdo nota ZERO.

8. Bibliografia Basica

e FIPECAFI. Manual de contabilidade das sociedades por acdes: aplicavel
também as demais sociedades. Sao Paulo: Atlas, 2010.

e Comité de Pronunciamentos Contabeis — www.cpc.org.br

e BRASIL. Lei 6.404/76 - Dispde sobre as Sociedades por ac0es.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L6404compilada.htm



Bibliografia Complementar

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade intermediaria: de acordo com
as novas exigéncias do MEC para o curso de 'Ciéncias Contabeis' : textos,
exemplos e exercicios resolvidos. 2. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2005. 235 p.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolugdo n® 750. Brasilia:
1993.

___ . Resolucédo n° 1.055. Brasilia: 2005.

___.Resolucdo n®1.111. Brasilia: 2007.

___.Resolucéo n° 1.282. Brasilia: 2010.

NEVES, S. das; VICECONTI, P. E. V. Contabilidade Basica. 14. ed. Sdo Paulo:
Frase, 2009.

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL. Regulamento do Imposto de Renda.
1999.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO. Biblioteca Central. Guia
para normalizacao de referencias bibliograficas: NBR 6023/2002. 2. ed. Vitdria:
A Biblioteca, 2002.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO. Biblioteca Central.
Normalizacdo e apresentacdo de trabalhos cientificos e académicos: guia para
alunos, professores e pesquisadores da UFES. 6. ed. rev. e ampl. Vitéria: A
Biblioteca, 2002.
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