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ANEXO F: ANEXO DO PROJETO PEDAGOGICO — VERSAO 2007.

DESCRICAO DAS EMENTAS, OBJETIVOS, PLANO DE DISCIPLI NAS E BIBLIOGRAFIA.

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS:

ADMINISTRACAO

Ementa:

O ambiente externo e a organizacao: as novas realidades socio-econémicas e
seu rebatimento na vida das empresas e das pessoas; as organizacdes
estudadas sob a visdo de sistemas sociais abertos; estratégia empresarial. A
organizacdo formal: a organizacdo burocratica; a abordagem mecanicista de
administracdo; estruturas organizacionais (tradicionais e inovadoras). Os
aspectos comportamentais da organizacdo: a abordagem humanista da
administracdo (comportamento individual e grupal); motivacdo e processo
decisoério; geréncia e lideranca. Abordagens recentes em Administracao:
qualidade total; cultura organizacional, ética. Especificidades em

Administracdo: pequena empresa; empresa familiar; organizacéo publica.

Objetivo:

Bibliografia:
Basica:

Complementar:




